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Carla Beselga e Sorala Quarenta
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50 ANOS ADHP
E AINDA AGORA
COMECOU

esta edicdo deixamos os temas juridicos um pouco de parte e falamos do cinquentenario da ADHP e
de como, recém-chegadas a esta grande associa¢do, nos sentimos ja como se fossemos parceiros de

longa data.

Cinguenta anos € j& uma idade respeitavel, para uma
associacao, ela, ainda mais respeitavel, com mérito e
provas dadas em prol ndo sé do trabalho e apoio aos
diretores de hotéis, mas de todo o turismo nacional.

E é para a continuacdo deste trabalho de exceléncia
que nos alidmos a ADHP que, reconhecendo gue o seu
papel de verdadeira base dos seus associados, ndo se
fica pela mera ajuda entre portas, procurando parce-
rias externas com entidades onde vislumbram uma
mais-valia para todos os que compdem a grande fa-
milia ADHP.

Aqui entramos nds, BQ Advogadas, procurando, de
forma modesta, mas rigorosa, ajudar a progressao do
caminho da ADHP, seus associados e igualmente do
turismo nacional. Mas ndo queremos ficar sé por aqui.

Dai que, recentemente, ao abrigo do protocolo cele-
brado entre a ADHP e a BQ Advogadas, tenhamos, em
conjunto, estabelecido uma série de vantagens ndao so
em questdes hoteleiras e turisticas, mas também para
qualguer questao de indole juridica gue qualquer asso-
ciado nos traga, sabendo que, se assim o pretenderem,
tém, eles proprios, na BQ Advogadas, a parceira fiavel
a gquem podem recorrer.

O conjunto de beneficios estd exaustivamente plasma-

do no protocolo, porém, € sempre Util relembrar o que

podem encontrar os associados da ADHP:

- Apoio juridico ao desenvolvimento de toda a ativi-
dade da ADHP;

- Consultas juridicas onling;

- Pareceres técnicos;

- Aconselhamento e acompanhamento juridico;

- Circulares;

- Ac¢des informativas;

E tudo o que demais esteja relacionado com a area ju-
ridica e se afigure necessario, de acordo com as condi-
¢des protocoladas.

Juntos, a ADHP e a BQ Advogadas procuraram con-
templar todos os associados e o maior nimero de si-
tuagcdes que possam servir aos seus associados, qua-
dros diretivos e até mesmo aos seus colaboradores,
ndo deixando ninguém de fora.

Para além de todo o apoio juridico e sendo a atualiza-
cd0 uma vertente imperiosa nesta profissdo ligada a
hotelaria, a BQ Advogadas procura prestar essa atua-
lizacdo constante através das suas Newsletters que
ficam logo disponiveis para os associados da ADHP,
em concreto a sua Law Law Land, que incide sobre os
empreendimentos hoteleiros, turismo de investimento,
lazer & negdcios, dreas que sdo de manifesta relevan-
cia para guem atua neste sector.

Tendo em conta as necessidades detetadas pela ADHP,
foi criada pela BQ Advogadas uma formacéo espe-
cifica sobre legislacdo hoteleira e laboral nas regides
autdnomas, uma formacao criada de raiz que teve em
atencao as especificidades legislativas nas regides au-
tonomas, ndo deixando de lado as bases da legislagé&o
hoteleira e do direito do trabalho.

O nosso foco acompanha e adapta-se as necessidades
da ADHP, sendo a Hoteleira uma das dreas fundamen-
tais do nosso core business, tanto por gosto como por
experiéncia no mercado ha mais de 1 década.

Chegdmos agora a familia ADHP, mas esperamos es-
tar cad para as proximas décadas e sempre na senda
de crescimento que esta Associacdo tem vindo a de-
monstrar. Parabéns, ADHP! il



